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Schmelzer (m/w/d)
Referenznummer

1000263-05

Beschreibung
Du machst nicht hitzefrei?

Du bist motiviert und körperlich belastbar?

Du möchtest langfristige Perspektiven und geregelte Arbeitszeiten?

Dann bewirb dich jetzt als Schmelzer (m/w/d) und starte ab sofort.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Bedienen und Steuern der Schmelzanlage nach vorgegebener
Schmelztechnologie
Bedienung des Spektrometers zur Schmelzanalyse
Ausübung von Arbeiten zur metallurgischen Behandlung der Schmelze
Wartung und Pflege der Schmelzaggregate
Chargieren der Schmelzaggregate
Vertretung der Gießer und Kranfahrer nach ausführlicher Einarbeitungszeit

Qualifikationen / Anforderungen

Berufsausbildung als Gießereimechaniker Schmelzbetrieb (m/w/d)
wünschenswert
Quereinstieg mit technischer Berufsausbildung und Interesse möglich
Kranschein wünschenswert
3-Schichtbereitschaft
belastbar und flexibel

Leistungen der Anstellung

unbefristetes, familiäres Arbeitsverhältnis
persönliche Betreuung und Beratung
pünktliche und faire Lohnzahlung
Fahrtkostenzuschuss/-übernahme
Weihnachts- und Urlaubsgeld
betriebliche Altersvorsorge
Abschlagszahlungen
Bonussystem

Kontakte
Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich am besten heute noch telefonisch oder per Mail unter der
oben angegebenen Referenznummer.

Personal Solutions e. K.
Schützenstraße 21

Arbeitgeber
Personal Solutions

Referenznummer
Vollzeit

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Industrie / Gewerbe
Technischer Beruf

Arbeitsort
Leipzig-Südwest

Arbeitszeiten
3-Schichtsystem

nach Absprache

Veröffentlichungsdatum
15. Juni 2023

Personal Solutions Ihr Partner für Zeitarbeit
https://ps-zeitarbeit.de



D – 04103 Leipzig

Telefon +49 – (0)341 – 44 92 92 – 11
Telefax +49 – (0)341 – 44 92 92 – 20

WhatsApp +49 – (0)151 – 16 23 56 55

bewerbung@ps-zeitarbeit.de
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